compagnons de

maguelone

Q

L’Association Les Compagnons de Maguelone, Association Loi 1901, recherche un(e) Gestionnaire RH
(h/f). Le poste est a pourvoir dés que possible a temps complet en CDI.

Gestionnaire RH H/F

Sous la supervision de I'adjointe de direction en charge du pole administratif et financier, au sein d’'une
équipe de 2 personnes, et dans le respect des procédures en vigueur.

Vous participez a I'élaboration des bulletins de 120 salariés (CDI et CDD) ainsi que d’'usagers de 'ESAT
(92) de la saisie des éléments variables jusqu'aux formalités déclaratives, et vous effectuez différentes
opérations de contrdle :

- Gérer les absences (congés payés, maladie, maternité, etc.) et les AT.
- Elaboration des contrats de travalil

- Déclaration DPAE

- Déclaration des accidents de travail

- Elaboration des attestations de travalil

- Organisation des visites médicales

- Mise en place et organisation du plan de formation

- Gestion du CSE

Doté(e) de qualités relationnelles, vous alliez rigueur, autonomie, organisation.

Vous maitrisez la gestion du personnel et avez idéalement de bonnes connaissances de la
|égislation sociale.

Vous devrez travailler en étroite collaboration avec la gestionnaire de paie et devrez faire le
lien avec les assistantes et responsables des différents établissements.

De formation BAC+2 ou 3 en gestion RH, vous justifiez d’'une expérience
professionnelle d’au moins 3 ans au poste de Gestionnaire RH et idéalement dans le
secteur médico-social.

Informations complémentaires :

e CCN FEHAP 1951, CCN CUMA , HCR

e Veéhicule indispensable.

e Maitrise des outils bureautiques (Outlook, Word, Excel, Internet).
e Travalil en présentiel pas de télétravall

Vous pouvez adresser vos candidatures (CV + LM) par mail a 'adresse recrutement@cdm34.org

Lieu de travail 34250 - PALAVAS-LES-FLOTS Salaire indicatif CCN 51

Type de contrat Contrat a durée indéterminée Durée hebdomadaire de travail
Nature d'offre Contrat tout public 35h horaires normaux

Date de prise de poste Des que possible Taille de I'entreprise
Expérience 3 ans 50 & 99 salariés

Formation Niveau : Bac+2 ou équivalent exigé Secteur d'activité

Qualification Agent de maitrise Aide par le travail




